
 
「今、公務員をめぐる状況は厳しさを増しています。郵政民営化を達成した小泉内閣の次のターゲットは「公

務員制度改革」だと言われる中、マスコミによる公務員バッシングが激しさを増しています。多くの公務員が自

信を失いつつある中で、大切なことは納得できる仕事を行うことだと思います。 
今回のゴーゴーガバナンスは、元埼玉県庁職員で、城西大学助教授の伊関友伸さんをお招きして、これからの

公務員のあるべき姿や納得できる仕事をするために必要なことを語っていただきます。当日は、講演だけでなく、

納得する仕事を行うためのヒントとしてワークショップを行います。 
 
【第１部】 ★講演とワークショップ「これからの地方自治体職員－納得できる仕事のために」 

★講師  伊関 友伸 氏（城西大学助教授／経営学部マネジメント総合学科） 

 
        ★参加対象    公務員 

★日  時  平成１８年２月１１日（土） １４時３０分開会（１４時開場） 
★場  所  フォーシーズンズ志木ふれあいプラザ（志木駅東口駅前ビル８階） 

志木市本町 5-26-1（℡048-486-1000） 
http://map.yahoo.co.jp/pl?el=139.34.38.145&nl=35.49.12.988 

★参 加 費  １，０００円（資料代・会場利用料等） 
 
 【第２部】    ★Ｇ３サロン  ⇒ 伊関さんとの意見交換、参加者同士の交流を楽しみましょう！ 

    ★日  時  平成１８年２月１１日（土） １７時２０分開会（予定） 
    ★場  所    駱駝亭（らくだてい）志木市本町 5-24-3（℡048-473-7973） 
    ★参 加 費  ３，０００円 

《主催者》 ＮＰＯ法人 コ・ラ・ボ埼玉  代表理事 望月泰宏         
      〒353-0007 埼玉県志木市柏町４－５－２８          
      TEL 048-487-3378（平日 13：00～17：00）            
     http://www.collabo-saitama.jp/ 
【申込先】 info@collabo-saitama.jp 
《呼び掛け人》小峰弘明(埼玉県)、関根千賀子(朝霞市)、原田隆一(志木市)、尾﨑誠一(志木市)、

橋本 久(和光市)、大野久芳(和光市)、田部井利江(新座市)、増田順子(新座市) 

１９８７年埼玉県庁入庁、県民部県民総務課、川越土木事務所管理課、出納局出納総務課、総合政策部計画調

整課主査、埼玉県庁県立病院課病院経営健全化担当主査、健康福祉部社会福祉課地域福祉担当主査、精神医療セ

ンター総務職員担当主幹などを経て、２００４年現職に。１７年間で１０か所の勤務先を経験。地方自治体のほ

とんどの部門を経験する地方自治のプロフェッショナル。１９９５年４月から２年間埼玉県北埼玉郡大利根町の

企画財政課長（県派遣）、「童謡のふる里おおとね」のまちづくりコンセプトを提案し、立ち上げるなど地方自治

体におけるイノベーターも自認。 
地域ではさいたま市立芝原小学校ＰＴＡ会長、さいたま市ＰＴＡ協議会副会長もつとめる。（特活）市民活動

情報センター・ハンズオン埼玉理事。綾瀬市外部評価委員会委員長、鎌倉市行政評価アドバイザー。１９６１年

東京都生まれ、東京都立大学法学部、東京大学大学院法学政治学専攻科修士課程（行政学）修了。主な著書に「自

治体再生戦略」（共著：日本評論社）、「実践・行政評価」(共編著：東京法令出版)など。 

《講師紹介》

公務員塾 Ｇ３サロン 

ゴー・ゴー・ガバナンス第３回フォーラム 


